
Nous, à la CFTC, parce que vous êtes notre priorité et parce que nous vous respectons

quelques soient vos idées, nous ne réduirons pas ces élections importantes à cette
‘guéguerre’ entre syndicats, ce jeu puéril dont vous vous moquez.

Les activités du CE ne sont pas une liste du père noël. Attention aux promesses irréalisables !!

Avant-hier, certains ont refusé les dernières augmentations (RDR) et n’ont pas signé l’accord

NAO (négociation annuelle obligatoire).

Hier, d’autres, après avoir humilié et critiqué publiquement une organisation syndicale

minoritaire n’ont pas hésité à la ‘draguer’ bafouant leurs sympathisants et leurs valeurs pour
récupérer des voix.

Fidèles à nos valeurs, à nos engagements

CFTC - Ce qu’il Faut pour Tous les Collaborateurs

OKOKO Aimée, Pascal BERNARD, Sabine JACOB - PERREAU, Sébastien LARASIBAR, Dominique ROUSSET -
MEURGUES, Maiwenn CORRE, Beatrice LINDER, Marcel MATHEVET, Joao GABRIEL GUERRA, Sophie ANDRE,
Mohamed BELKAID, Aurore FIGUIERE, Tahar BOUGDIM, Nathalie GAGNET, Haffifa BOUDECHACHA, KARIM
ASTITOU, Gisele KHAYAT, Hakim SERHANE, Zahia TAHAR, Ridha NESSIB, Olivier LE FUR, Gabriel SINO,
Elisabeth DANTAS, Angelique MAIRE, Hakim SERHANE, Stéphane COME, HIBA SHAHAT, Max BELVERGER,
Fahd ALAMI, Louisa AYOUNI, Imane LHERISSON - EL FEDDI, Fabien BOUCAULT, Ablavi Olivia KOUASSI,
Khadija ABBAZE, Fatiha BOULOUIZ, LINDA DJOGHLAF, Séverine DEDISSE, Stéphane BAYOL.

Le 4,5 et 6 Mai, votez pour une équipe qui vous ressemble, une 
équipe qui vous respecte.

Assez de démagogie

Aujourd’hui, pour demain, La CFTC a le premier rôle dans les négociations
aboutissant à une amélioration de votre rémunération (RDR, Intéressement,
Primes…), s’engage à défendre votre pouvoir d’achat et à jouer son rôle social.

Notre gestion du CE LUTETIA est sans appel, transparente et saine, validée par un
cabinet indépendant. Tous les collaborateurs en profitent, même ceux qui nous
critiquent aujourd’hui.


